Loopbaan
NaPolitiek

Hét bureau voor politici

Post HBO Leergang

Professioneel verder na de politiek: investeren in jezelf

Vol vertrouwen
de markt op

Vergroot je kansen op de arbeidsmarkt
door te werken aan je persoonlijke
ontwikkeling, je competenties en je
vaardigheden. LoopbaanNaPolitiek
biedt (oud-)politici de beste
loopbaanbegeleiding — met oog voor
wie je bent en wat je kunt.

De Post-HBO Leergang is onderdeel
van deze begeleiding. Je volgt interactieve
sessies volgens een ervaringsgerichte
leermethode, onder begeleiding van
topdocenten uit de praktijk. De leergang
bestaat uit losse masterclasses en
workshops. ledere module wordt
afgesloten met een deelcertificaat.
Voltooi je het volledige traject, dan
ontvang je het certificaat:

Persoonlijk Leiderschap

en Loopbaan voor Ambtsdragers.

Vergroot je kansen op de arbeidsmarkt

* Een duidelijk competentieprofiel geeft inzicht in je ontwikkelmogelijkheden.

¢ Jij bepaalt welke modules uit de Post HBO Leergang je volgt.
De Post HBO Leergang bestaat uit de volgende modules:
Burgemeester worden e Toezichthouden 3.0 e Persoonlijk Leiderschap
¢ Directeur-bestuurder is een Manager+ e LinkedIn ® Mediation

* Toegang tot een inspirerend alumni en ambassadeursnetwerk
Neem 4x per jaar deel aan een netwerkbijeenkomst. Gebruik het netwerk
actief voor een optimale ondersteuning tijdens de loopbaanbegeleiding.

Je ontdekt hoe je vaardigheden zoals draagvlak creéren, besluitvaardigheid en
politiek-bestuurlijke sensitiviteit kunt inzetten in een andere context. Je krijgt zicht
op je waarde, en leert die ook overbrengen.




Competentie-assessment

Krijg inzicht in je competenties, vaardigheden en drijfveren — en wat dit betekent voor je
toekomstige loopbaankeuzes. Het assessment wordt begeleid door ervaren psychologen
en is de nulmeting van je traject en jouw persoonlijk ontwikkelplan.

De Post-HBO Leergang bestaat uit de volgende modules:

-

Masterclasses
De Toezichthouder 3.0

Welke verwachtingen worden gesteld aan het uitoefenen
van de rol van commissaris of toezichthouder? Wat vraagt
deze verantwoordelijkheid van jou als (oud-)politicus?

In deze driedaagse masterclass krijg je inzicht in het
krachtenveld waarin toezichthouders opereren, de
juridische kaders en de boardroomdynamiek. Je leert

hoe jouw politieke ervaring een meerwaarde kan zijn in
een toezichthoudende rol. Duur: 3 dagen.

Persoonlijk Leiderschap

Neem de regie over je loopbaan en ontdek waar je energie
van krijgt. In deze tweedaagse masterclass werk je aan

je persoonlijke koers en je professionele positionering.

Je leert je verhaal scherp en overtuigend neer te zetten,
passend bij de volgende stap in jouw loopbaan — binnen
of buiten de politiek. Duur: 2 dagen.

Burgemeester Worden

Ervaren burgemeesters geven tijdens deze masterclass
inzicht in de eisen die worden gesteld aan het
burgemeesterschap en de competenties en vaardigheden
die nodig zijn om hierin succesvol te zijn. Ook het
selectieproces, het profiel van de moderne burgemeester
en de rol in het lokaal bestuur komen aan bod.

Duur: 2 dagen.

Directeur-bestuurder is een Manager+
Een directeur-bestuurder combineert strategisch
leiderschap met verantwoordelijkheid voor de organisatie,
financién en medewerkers. In deze driedaagse master-
class onderzoek je welke stijl van leidinggeven bij jou
past, wat deze rol van jou vraagt, en hoe je je profiel als
kandidaat versterkt. Duur: 3 dagen.
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Ervaring die werkt
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Workshops

Mediationvaardigheden

In deze workshop werk je aan gespreksvaardig-
heden die je direct kunt toepassen. In vier uur
leer je luisteren als een mediator, oordelen uit te
stellen en gesprekken effectief te begeleiden.
Ontwikkeld in samenwerking met The Lime Tree.
Duur: 1 dag.

~

LinkedIn en online positionering
Een sterk profiel op LinkedIn is essentieel voor
je zichtbaarheid en netwerk. In deze workshop
werk je aan je online presentatie, krijg je inzicht
in hoe je profiel gelezen wordt en leer je hoe je
jezelf strategisch positioneert richting een
nieuwe rol. Duur: 1 dag.

Reputatiemanagement

Leer hoe je jouw professionele profiel en
maatschappelijke positionering actief en
geloofwaardig kunt sturen — zowel online
als offline. Voor iedereen die zijn publieke
rol bewust wil versterken of herdefiniéren.
Duur: 1 dag.

-

LoopbaanNaPolitiek is toonaangevend in loopbaanbegeleiding voor (oud-)politici. Al meer
dan 400 mensen vonden via ons hun nieuwe plek in het bedrijfsleven, de overheid, de
non-profitsector of als zelfstandig ondernemer. Onze coaches kennen het ambt van binnenuit
en bieden een begeleidingstraject dat past bij jouw situatie, tempo en ambitie. Met aandacht,

structuur en zicht op resultaat.

Meer weten?

Neem contact op met:

Roeland Doornbosch
Algemeen Directeur
roeland@loopbaannapolitiek.nl
Tel: (0)6- 46 44 27 29

Wil je sparren over jouw situatie of vrijblijvend kennismaken?

Backoffice

Plein 18a

2511 CS Den Haag
www.loopbaannapolitiek.nl

Betrokken en betrouwbare begeleiding ¢ Al 12,5 jaar jouw LoopbaanNaPolitiek




